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彰化銀行智慧財產管理計畫暨執行情形 

  為本行之永續發展及公司治理持續提升，本行針對商標、專利、

著作權等智慧財產均已採行相應保護及維護等管理措施，嗣以系統化

方式進行智慧財產管理制度之建立，配合本行營運策略，參照經濟部

工業局「台灣智慧財產管理規範（TIPS）」及金融監督管理委員會發布

之「金融科技發展路徑圖」，以「普惠、創新、韌性、永續」之原則擬

定本計畫，作為本行推動智慧財產管理相關事務之重要執行方案。 

壹、 本行智慧財產管理組織架構 
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貳、 本行智慧財產管理政策 

一、 本行應促使智慧財產管理符合本行永續經營目標、結合金融

科技發展、提升研發創新效能及協助推動社會發展。 

二、 本行應確保以「計劃、執行、檢查與行動」之管理循環，建

立智慧財產管理制度。 

三、 本行應重視並積極管理自身之智慧財產，並尊重他人之智慧

財產。 

四、 本行應確實遵守智慧財產相關法規、本行規範及與相對人之契

約約定。 

五、 本行對於侵害本行智慧財產者，或他人主張本行侵害其智慧

財產者，應積極採取相關維權措施。 

參、 本行智慧財產管理目標 

風險 

鑑別 

1. 經濟部工業局委由資策會科技法律研究所，自

2008 年起執行「推動企業建置智慧財產管理制度

計畫」，產業界推動早於金融界。 

2. 金融監督管理委員會於 2020 年 8 月 27 日公布「金

融科技發展路徑圖」，形塑金融科技發展之生態

系，致力風險管理措施刻不容緩。 

機會 

鑑別 

1. 加強提升公司文化及管理能力，匯入資源，建構

管理及運用機制，展現競爭力。 

2. 連結公司治理及金融科技，衝刺數位轉型，融入

金融科技生態系，達成永續經營目標。 

一、 短期目標(2020~2021) 

(一) 制定彰化銀行智慧財產權及營業秘密管理辦法 

(二) 規劃提升本行智慧財產管理制度 

(三) 取得台灣智慧財產管理規範(TIPS)A 級認證 

(四) 維護本行智慧財產，並持續取得業務相關專利權  
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二、 中期目標(2022~2024) 

(一) 加強教育訓練，提升行員智慧財產智識概念，培養所需

人才 

(二) 獎勵研發創新，進行專利布局，厚植金融科技競爭力 

(三) 配合本行數位轉型需求，尋求同業或異業合作機會 

三、 長期目標(2025~) 

(一) 完成數位轉型，提供客戶最佳金融服務體驗 

(二) 透過融資或轉投資扶植金融科技相關產業，善盡本行企

業社會責任 

肆、 本行智慧財產管理機制 

一、 本行應制訂與營運目標連結之智慧財產管理計畫，每年應至

少向董事會報告一次，並於本行網站、年報或其他方式揭露。 

二、 本行應依智慧財產權利化情形、取得權利成果、執行作業情

況、內部稽核結果及改善措施執行等，提供適當人力、資源

及獎勵，持續強化本行智慧財產管理制度。 

三、 本行應對新進人員及每半年對全體員工進行智慧財產及相

關保密義務之教育訓練或宣導，以提升全行智慧財產概念，

確保管理制度有效執行。 

伍、 本行執行情形 

2020 年度本行智慧財產管理執行情形如下： 

一、 完善管理制度建置 

(一) 訂定「金融專利申請作業流程」，協助本行各單位進行專

利管理作業；同時建置「金融科技專利管理系統」，以線

上填報方式供各單位掌握專利申請進度及專利維護作

業。 

(二) 訂定本行新型/設計/發明專利獎金發放標準，鼓勵同仁

積極投入研發創新。 
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(三) 制定「彰化銀行智慧財產權及營業秘密管理辦法」。 

二、 智財專業人員培育 

(一) 派員參加資策會科技法律研究所與國際金融專業人士協

會 （ International Society of Financial Professionals, 

ISOFP）合作舉辦之第一屆「國際智慧財產風險分析人

員證照課程」（Certified Intellectual Property Risk Analyst, 

CIPRA），計 2 名已完訓並通過測驗取得證照，為國內首

批金融業暨首家公股銀行取得本項證照者。 

(二) 委請專業顧問協助導入符合標準之智慧財產管理制度，

並開辦相關教育訓練。 

三、 智慧財產權利布局 

本行目前智慧財產權件數如下：            (2020 年 10 月) 

商標 專利 

國內 國外 發明 新型 設計 

22 15 13 143 2 

合計：37 件 合計：158 件 

四、 協助扶植新創產業 

開辦「彰化銀行專利融資專案貸款」，以促進產業創新及轉

型升級。 

陸、本管理計畫業經提報本行 109 年 12 月 3 日第 2 屆第 1 次永續經

營委員會及 109 年 12 月 29 日第 26 屆第 8 次董事會鑑察。 

 

 

 

 


